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Nanou Solutions est une entreprise sans but lucratif offrant des services de support aux institutions 
sociales, en particulier les structures d'accueil de l'enfance pré- et parascolaires. Nous proposons 
notamment du soutien et un accompagnement dans la gestion de projets sociaux, la création de 
structures, la gestion financière, les ressources humaines et l’informatique. Créé en 2013, nous sommes 
actifs dans toute la Suisse romande avec des agences basées à Lausanne, Genève, Martigny et 
Yverdon-les-Bains. 
 
Dans le cadre d’un agrandissement de structure, nous recherchons pour le compte d’un client basé 
dans la région La Côte (VD) 
 

Un-e Educateur-trice de l’enfance ES/HES 
à 60 % pour le groupe des Trotteurs 

 
Entrée en fonction : août 2024, pour un contrat à durée indéterminée. 
Lieu de travail : structure d’accueil préscolaire de 22 places. 
 

Vos missions principales 

• Assurer un encadrement de qualité aux enfants du groupe des Trotteurs (14 enfants de 24 mois 
à 30 mois) 

• Garantir leur bien-être et leur sécurité tout en collaborant avec l’équipe éducative, ainsi que les 
familles 

• Assurer la mise en œuvre du projet pédagogique sur le terrain au quotidien 
 

Votre profil 

• Vous êtes Educateur-trice de l’Enfance ES/HES ou équivalent au bénéfice d’une expérience 
dans le groupe des Trotteurs 

• Vous avez la capacité à créer une relation individuelle avec chaque enfant 

• Vous avez la capacité à gérer un groupe et sa dynamique 

• Vous êtes doté-e d’un excellent sens de la communication et du travail en équipe  

• Vous êtes autonome, créatif-ve et doté-e d’un bon esprit d’initiative 

• Vous êtes flexible et au bénéfice d’une bonne capacité d’adaptation 

• Vous avez à cœur de prendre soin de développer et de maintenir des relations interpersonnelles 
et professionnelles de qualité avec l’ensemble de vos interlocuteurs  
 

Le client offre 

• Une activité variée au sein d’une équipe dynamique 

• Des conditions de travail selon la CCT du Secteur de L’Accueil de Jour de l’Enfance  

• Une direction bienveillante, à l’écoute et proche des équipes éducatives 

• Un projet institutionnel qui repose sur les principes de la psychologie positive 

• La possibilité de vous former de manière continue 
 

Vous vous reconnaissez dans cette opportunité ?  
 
Adressez-nous votre dossier de candidature complet (lettre de motivation, CV, copie des diplômes et 
certificats) en format PDF à l’adresse candidature@nanou.ch avec la mention EDE_TROT_COTE 
comme objet de votre email. Pour plus de renseignements, Mme Céline Scheuber se tient à disposition. 


